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EDUCACION Dos becarios cuentan a ‘£l Dia’ su experiencia

Jovenes con gran talento

Mas de una treintena de cordobeses reciben una beca Talentia en los Gltimos tres
afos para perfeccionar su formacién en universidades extranjeras de gran prestigio

Lourdes Chaparro

Jovenes de apenas 27 afios, con
dos de experiencia laboral, domi-
nio de idiomas v al menos un afio
de experiencia internacional pre-
via. Fste es el perfil de los jévenes
que acceden a las becas Talentia,
que concede desde 2007 laConse-
jerfa de Economia, Innovacién y
Ciencia. Con'éllas, Ta Junta inten-
ta captar “al mejor talento que sa-
le del mundo universitario anda-
luz y perfecciona su formacién en
algunas de las instituciones aca-
démicas extranjeras de mayor
prestizgio”. Cuando los jovenes
concluyen su formacion, el pro-
grama les ofrece el regreso a An-
dalucfa para que, segtn la Admi-
nistracion andatuza, *formen par-
te del tejido productivo e innava-
dorocal”.

Rafact Maldonado esuno delos
425 javenes andaluces que desde
hace tres anos ha logrado una de
las becas Talentia, que ofrece 147
destinos en 25 pajses. En su caso,
este ingenicro de Telecomunica-
ciones por la Universidad madri-
terta de Alcalid de Henares, disfru-
t6 de esta ayuda entre septiembre
de 2008 v 2009. Natural de San-
taclla, Maldonado recibié 36.000
euros para realizar un MBA en la
Universidad de Glasgow, que se-
gin cuenta “es 1a sexta del Reino
Unido”. Con este dinero, el joven
sufragd fa matrfcula del master y
cubrid los gastos bdsicos de su es-
tancia en la ciudad escocesa du-
rante un afo. “Sin esa ayuda hu-
biera hecho un posgrado més ase-
quible”, reconoce.

Maldonado hace un balance
positivo de su estancia en Escocia
y de los conocimientos adquiri-
dos y recuerda también que la
preparacién para conseguir la
beca fue dura. A su juicio, Talen-
tia sirve “como una pasarela para
conseguir trabajo”. Eso si, “ahora
empleo hay, pero hay que buscar-
lo”. Recuerda también que justo
antes de su graduacién en Glas-
gow “ya hacia entrevistas de tra-
bajo”. Una vez que concluyé el
MBA, Maldonado encontré un
puesto de trabajo en una empresa
en Mdlaga, aunque lo dejé para
regresar a la Universidad de Alca-
[4, donde ahora cursa el doctora-
do de Ingenieria de Telecomuni-
caciones y trabaja en la creacién
de una empresa de base tecnold-
gica o spin-off, con la quiere “in-
yectar investigacién y desarrolle
enAndalucia”.

Para dar mayor cobertura e in-
tentar captar a mas jovenes, la
Consejerfa de Innovacién ha in-
troducido este afio algunas nove-
dades en la convocatoria. Por
ejemplo, ha ampliade a dicz afios
desde 1a obtencién del titulo uni-

Raﬁel Maldonado el dia de su graduacién en la Universidad de Glasgow.

versitario el periodo para solicitar
la beca. Ademds, ha actualizado
los importes de las bolsas de es-
tancia para ajustarios al coste de la
vida en las ciudades de destino y
ha incorporado una dotacién de
1.000 euros para gastos iniciales
deinstalacién. Otradelasnoveda-
des es el aumento del peso del per-
fil del candidato en la evaluacién
de la solicitud, que pasa a ser del
40% desde el 30% anterior. La ca-
lidad del programa y 1a viabilidad
e interés para Andalucia del plan
de retorno tendran un peso del
20% respectivamente, y el avance
en el proceso de admisién y la vin-
culacién del centro con Andalucia
un 10% en cada caso.

Pilar Caballero es una de las
cordobesas que disfrutar4 a partir

del préximo 1 de septiembre de
todas estas novedades. La joven
ha elegido Dinamarca como des-
tino para realizar, gracias a la be-
ca Talentia, un mdéster en Comer-
cio Internacional. La joven, de 26
afios, tiene la diplomatura de Em-
presariales y la licenciatura en In-
vestigacién y Técnicas de Merca-
do, estudios que cursé en ETEA,
centro adscrito a la Universidad
de Cérdoba. Caballero considera
que el comercio internacional
“ofrece muchas salidas profesio-
nales”, pero no sélo en el sector
empresarial, sino también en el
4mbito de la cooperacién. Desta-
ca que su interés en este campo
comenzé gracias a una asignatu-
ra relacionada con el comercio
exterior en el segundo curso de su
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carrera. Una vez que concluya su

estancia en tierras danesas, la jo-
ven reconoce que le gustaria tra-
bajar en “una empresa fuerte de
Andalucfa 0 en una institucién
publica”, telacionadas con esta
disciplina.

Desde 2007, 31 cordbbeses han
tenido unade estas becas: 24 para
la realizacidn de un méster, cua-
tro para doctorado y tres para un
MBA. De todos ellos, 13 ya han fi-
nalizado sus programas y en algu-
nos casos han retornado a Anda-
lucia a continuar su carrera profe-
sional; otros 13 contintan en el
extranjero desarrollando sus pro-
gramas y cinco completan ahora
su proceso de admisién para in-
corporarse a sus programas el
proximo otofio.
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Fuente
Obejuna inicia
hoy la segunda
semana de
seminarios

Los talleres incluyen dos
cursos de inglés y otro de
productos carnicos y lacteos

El Dia

Los seminarios de Fuente Obe-
juna retoman hoy su actividad
con dos cursos. Uno de ellos se
centrarden ka formaciénen in-
glés vy se impartird en el centro
Guadalinfo. Fl segundo. titu-
lado Valoracién organoléptica
de productos cdrnicos y ldcteos:
iniciacion a la cata, se desarro-
Hard en una de las salas del
Museo IHistdrico v su director
es el doctor en Veterinaria de
fa Universidad de Gordoba
Fuis Manuel Medina.

Tras la primera semana de
los seminarios, su coordinado-
ra, Flena Gémev Parra, subra-
yé ayer “la calidad de los po-
nentes de fos cursos” y destacd
fas respuestas de los alumnos
en [as encuestas “ue son bue-
nisimos”. A su juicio, sus valo-
raciones “nos dicen gue rene-
mos que seguir en este senti-
do”. Gémez recordd “elinterés
que ha despertado el curso de
vinicultura, que ha ofrecido a
las personas de la zona que
claboran sus propios vinos co-
mo ¢l de pitarra, unos conoci-
micntos tedricos v practicos
solidos”. Sefial6 que este taller
también despertado el interés
“a bodegas de la zona, como
Bureo, que elabora vinos exce-
lentes y que pueden contar con
una cxpansién comercial a
corto plazo™.

Ta responsable de los semi-
narios también hizo referencia
al curso de socorrismo, que
concluyé el pasado viernes.
“En algunos lugares como
pantanos, lagunas o piscinas
de pequefias dimensiones no
se requiere la presencia obli-
gatoria de socorristas y vemos
que hay personas que se aho-
gan”, apuntd. Afiadié también
que ante estos stucesos “habrd
que pensar en la obligatorie-
dad de contar con personas
que posean Jos conocimiertos
tedricos y las habilidades ne-
cesarias para poder salvar a al-
guien de una situacién tan pe-
ligrosa”.

La edil de Cultura del Ayun-
tamiento de Fuente Obejuna,
Joaquina Alonso, destacé “la
calidad del profesorado”, asi
como la buena acogida de los
talleres por el alumnado y del
pliblico en general, que han te-
nido actividades la visita a las
bodegas Bureo o las prdcticas
enlapiscina municipal.

El préximo miéreoles tendrd
lugar la ceremonia de clausura
de los seminarios, en la que se
entregardn Jos diplomas a los
participantes en los cursos.



